FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO
Reunidn de Asamblea General de Constituciéon
ActaN° 1

En la ciudad de Bogot4, a los 29 dias del mes de octubre de 2024, se reunieron las
siguientes personas:

Nombre Identificacion Domicilio __Firma
Julian Guerrero Suarez 79765223 Bogota i = SV Vi)
Eliana Wilches Cortés 52837851 Bogota ot

Quienes de manera voluntaria y en uso de sus derechos civiles, han decidido constituir una
fundacién denominada DE LA MANO DEL MAESTRO

Para el desarrollo de la reuniéon han acordado el siguiente orden del Dia:

Designacion de presidente y secretario de la reunién.

Manifestacion de voluntad de constituir una entidad sin animo de lucro.
Aprobacion de estatutos

Nombramiento de administradores.

Lectura y aprobacién del acta.
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Puesto en consideracion el orden del dia fue aprobado por unanimidad.
1. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

Se designaron por unanimidad como presidente de la reunién a Julian Guerrero Suarez y
como secretario de la reunién a Eliana Wilches Cortés, identificados como aparece al pie
de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.

2. MANIFESTACION DE VOLUNTAD DE CONSTITUIR UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO.

Los constituyentes relacionados en la presente acta manifestaron su voluntad de constituir
una fundacioén, persona juridica de derecho privado, de las reguladas en lo pertinente, por
el Decreto 2150 de 1995, el Decreto 427 de 1996, el Decreto 1529 de 1990, los articulos
633 y siguientes del Cédigo Civil y demas normas concordantes, denominada DE LA MANO
DEL MAESTRO

3. APROBACION DE LOS ESTATUTOS.

El presidente de la reunion hace énfasis en que, para la constitucién de la fundacion, se
han observado todas las disposiciones legales vigentes y se han conformado los estatutos
segun lo indicado en las normas especiales que la regulan.

Una vez elaborados y analizados los estatutos de la entidad sin animo de lucro que se
constituye, los constituyentes dieron su aprobacion por unanimidad. Los estatutos se
adjuntan a la presente acta y forman parte integral de la misma.



4. NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.

De conformidad con lo previsto en los estatutos que rigen la fundacién, se aprobd por
unanimidad la designacién de las siguientes personas:

a. Representante Legal:

Nombre: Eliana Wilches Cortés

Documento de identificacion No. 52.837.851
Fecha de expediciéon C.C.: 28 Enero 2000
Cargo: Directora Ejecutiva A
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Representante legal Suplente:

Nombre: Julian Guerrero Suarez

Documento de identificacion No. 79.765.223

Fecha de expedicién C.C.: 22 Enero 1999

Cargo: Presidente Junta Directiva -_‘ ,——% W
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b. Junta Directiva: Compuesta por los dos miembros fundadores
PRINCIPALES:

Nombre: Eliana Wilches Cortés

Documento de identificacion No. 52.837.851
Fecha de expedicion C.C.: 28 Enero 2000
Cargo: Directora Ejecutiva Y ~
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Nombre: Julian Guerrero Suéarez
Documento de identificacién No. 79.765.223
Fecha de expedicién C.C.: 22 Enero 1999
Cargo: Presidente Junta Directiva " _
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5. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Sometida a consideracion de los constituyentes, la presente acta fue leida y aprobada y en
co stanCJa de todoﬁlo anterlor se firma por el pr\e$|dente y secretarlo de la reunién.
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T RUL #\\N GUERRERO SUARE , ELIANA WH:CHES CORTES
PRESIDENTE SECRETARIA

C.C. 79.765.223 Bogota C.C. 52.837.851 Bogota




ESTATUTOS FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO

NOMBRE Y NATURALEZA. La entidad que se constituye es una entidad sin animo de lucro
de tipo fundacién que se denominara FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO regida por
estos estatutos, el Titulo XXXVI del Cédigo Civil, el Decreto 2150 de 1995 y las demds leyes
que le sean aplicables.

OBJETO. La fundacién tendra por objeto:

Brindar oportunidades y apoyo a personas con capacidades especiales o condiciones
especiales para comunicar sus experiencias y creaciones literarias, artisticas y/o
audiovisuales de diversas maneras y canales con el fin de que inspiren a otros a
empoderarlos a superar sus limitaciones.

La fundacién podra desarrollar también las actividades que sean necesarias para su objeto,
las relacionadas con este y cualquier otra actividad dentro o fuera del territorio nacional
gue contribuya a sus objetivos.

DOMICILIO. DE LA MANO DEL MAESTRO tendra por domicilio principal la Av. Calle 100
No. 64-51 Torre 3, apto 1106 de la ciudad de Bogotd. La fundacidn podra establecer sedes
o capitulos en otras ciudades diferentes de la del domicilio principal si asi lo decide el
drgano de gobierno o administracién competente para ello. Asi mismo, la fundacién podra
crear establecimiento de comercio para el desarrollo de su objeto social.

DURACION. El plazo de la FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO seré indefinido.

Patrimonio

PATRIMONIO DE CONSTITUCION. Al momento de constitucién de la fundacién el
patrimonio inicial de esta asciende a la suma de $500.000 (quinientos mil pesos m/cte.)
compuesto por aportes de dinero de sus fundadores.

PATRIMONIO. El patrimonio inicial de la fundacidon esta constituido por:

a. Los aportes y donaciones de sus fundadores al momento de la constitucion de la
entidad.

b. Los aportes y donaciones que personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
realicen a la entidad.

c. Los bienes que, por competencia, permuta, adjudicacidn y en general cualquier medio
licito sean adquiridos por la entidad.

d. Las utilidades generadas por la fundacién en su ejercicio que sean capitalizadas o
incorporadas a su patrimonio.
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e. Los demas bienes o recursos que adquiera la fundacidn por cualquier actividad licita.

ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO. La administracién del patrimonio de la fundacién
estara a cargo del Consejo de Fundadores, y por delegacién en el Director Ejecutivo o la
junta directiva si hubiere.

DESTINACION DEL PATRIMONIO. El patrimonio de la fundacién pertenece exclusiva e
indivisiblemente a esta. Ninguno de sus fundadores, miembros del Consejo de
Fundadores, de la junta directiva si hubiere, el Director Ejecutivo o cualesquiera personas
vinculadas a la fundacién tendrd derecho a la adjudicacién de tales bienes o sus frutos por
concepto de utilidades, rendimientos, excedentes o cualquier otra figura que cambie la
destinacion social de tales bienes.

Paragrafo primero. Los excedentes, rendimientos o utilidades que genere la fundacién
seran capitalizados e ingresaran a formar parte del patrimonio de esta o seran reinvertidos
para el desarrollo de los fines de la entidad.

Paragrafo segundo. Las personas que realicen donaciones, aportes o servicios gratuitos a
la fundacidn no recibirdn por este hecho privilegio alguno respecto de los demas
beneficiarios de esta. Lo anterior sin prejuicio de acuerdos particulares a los que llegue la
entidad, los cuales deberan ser aprobados por el Consejo de Fundadores o junta directiva
si la hubiere.

Paragrafo tercero. En caso de liquidacion de la entidad, el remanente patrimonial, si lo
hubiere tras el pago de las acreencias, sera entregado a la entidad sin animo de lucro que
haya escogido el Consejo de Fundadores y a falta de esta se destinara de conformidad con
lo establecido en la ley.

Miembros de la fundacion

MIEMBROS DE LA FUNDACION. Son miembros de la fundacién quienes firman su acta de
constitucién como fundadores y quienes se adhieran a ella de manera posterior,
cumpliendo los requisitos establecidos para ello en los presentes estatutos y las demas
que los complementen o desarrollen.

DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION. Son derechos de los miembros de la
fundacion:

a. Participar en las actividades de la fundacién de conformidad con las condiciones que
para ello se establezcan.

b. Postularse para los cargos y convocatorias de la fundacidn respecto de los cuales su
participacién no esté prohibida legal o estatutariamente.

c. Tenervozy voto en las reuniones de Consejo de Fundadores, de conformidad con las
normas y procedimientos establecidos por la ley, estos estatutos y las normas que lo
complementen o desarrollen.

d. Proponer politicas o acciones para el adecuado desarrollo de los fines de la entidad.
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e. Acceder ala documentacion contable, financiera, administrativa y la demas que sea
necesaria para el ejercicio de sus derechos de voto y opinién en las decisiones del
Consejo de Fundadores.

Retirarse de la fundacién voluntariamente.

g. Los demas que otorgue la ley, los estatutos o las normas que los complementen o

desarrollen.

DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION. Son deberes de los miembros de la
fundacion:

a. Velar por el desarrollo del objeto de la fundacién y sus fines.

b. Realizar los aportes o servicios que se establezcan en los estatutos, la ley o en
decisiones de los 6rganos de gobierno o administracion de la entidad.

c. Dar el uso adecuado a los bienes de la entidad.

d. Velar por la buena imagen de la entidad.

e. Participar responsablemente en cualquier actividad en que participe en calidad de
miembro de la entidad.

f. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la entidad.

g. Los demds que se deriven de los estatutos, la ley o las demds normas que los
complementan o desarrollen.

PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION. Son prohibiciones de los
miembros de la fundacion:

a. Realizar de mala fe actuaciones que impidan o dificulten el desarrollo de los fines de la
entidad.

b. Usar los bienes de la fundacidn con fines diferentes a los objetivos.

Impedir el ejercicio del derecho de voto y opinién de los demas miembros de la
fundacidn durante las reuniones del Consejo de Fundadores.

d. Valerse de sus funciones dentro de la fundacién para procurar un beneficio
injustificado para si mismo o terceros.

e. Discriminar, actuando en calidad de miembro de la entidad, a personas naturales o
juridicas, por motivos de credo religioso, afiliacidn politica, sexo, raza, nacionalidad u
origen geografico, clase o capacidad econdémica.

f. Las demas que se deriven de los estatutos, la ley o demds normas que los
complementen o desarrollen.

SANCIONES. Los miembros de la fundacién podrdn hacerse acreedores de las siguientes
sanciones:

a. Llamado de atencioén.
b. Sanciones pecuniarias.
c. Suspension de la entidad.
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d. Expulsién de la entidad.

GRADUACION DE FALTAS Y SANCIONES. Las faltas seran calificadas en leves, moderada o
graves y se les asignaran sanciones correspondientes:

a. Faltas leves a los deberes o prohibiciones de la entidad. Llamado de atencién y/o
sanciones pecuniarias.

b. Faltas moderadas a los deberes o prohibiciones de la entidad. Sanciones pecuniarias
y/o suspensién de la entidad.

c. Faltas graves a las prohibiciones de la entidad. Expulsién de la entidad.

Paragrafo primero. El 6rgano disciplinario de la fundacién podrd asignar sanciones de una
graduacidn inferior a la falta cometida de manera discrecional. En el caso de imposicién de
sanciones pecuniarias a la fundacion debera atender al efecto o dafio causado por la falta
y el costo de su reparacion econdmica.

Paragrafo segundo. La sancién de expulsion sdlo podra ser impuesta con el voto favorable
de las dos terceras (2/3) partes del érgano de la fundacion que conozca el caso.

ORGANOS DISCIPLINARIOS. Conocera de las faltas disciplinarias:

a. En primerainstancia la Junta Directiva o, a falta de junta directiva, una comision
conformada por al menos tres miembros del Consejo de Fundadores.
b. En segunda instancia el Consejo de Fundadores.

PROCESO DISCIPLINARIO. La Junta Directiva, o a falta de esta el Consejo de Fundadores,
emitiran el reglamento disciplinario con el proceso para conocer y tramitar las faltas
disciplinarias de que tratan los articulos precedentes. En caso de que al momento de
conocimiento de la falta no se haya expedido el citado reglamento, se aplicara un proceso
gue garantice:

a. El conocimiento oportuno por parte del presunto infractor de las faltas de las que se le
acusa y las pruebas en su contra.

b. Laoportunidad dentro de un plazo razonable para que el presunto infractor se
pronuncie sobre las faltas y pruebas en su contra.

c. Laoportunidad para que el presunto infractor solicite sus propias pruebas.

d. Una segunda instancia imparcial que pueda confirmar o revocar la sanciéon impuesta.

Organos de administracion, direccion y fiscalizacion

ORGANOS DE ADMINISTRACION. FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO tendra los
siguientes dranos de direccién, gobierno y control:
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a. Consejo de Fundadores
b. Director Ejecutivo
¢. Junta Directiva

Paragrafo. Mientras la fundacion cuente con un Unico miembro, este ejercera todas las
competencias del Consejo de Fundadores y del Director Ejecutivo en caso de que no se
nombre a una persona diferente para este cargo.

Consejo de Fundadores

CONSEJO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadores de FUNDACION DE LA MANO DEL
MAESTRO esta compuesto por los miembros activos de la entidad, sera la maxima
autoridad de esta y sus decisiones seran obligatorias, siempre que se hayan tomado de
conformidad con los presentes estatutos, leyes generales y demas reglamentos o normas
gue los complementen o adicionen.

FUNCIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES. Son funciones del Consejo de Fundadores:

a. Darse su propio reglamento.

b. Ser la maxima autoridad decisoria en la fundacion y velar por el cumplimiento de sus
finalidades.

c. Aprobar los estados financieros, balance general e informe de gestidn de la vigencia
anterior presentados por el Director Ejecutivo o Junta Directiva si la hubiere.

d. Nombrar a la Junta Directiva y Revisor Fiscal.
Expedir los reglamentos y normas que sean necesarias para el funcionamiento de la
entidad.

f. Crear los empleos y cargos que considere necesarios para el funcionamiento de la

entidad.

Decidir sobre la enajenacién de bienes o activos a la entidad.

Decidir sobre el cambio de domicilio de la entidad.

i. Decidir sobre la liquidacién de la fundacion cuando se encuentren satisfechos los

requisitos para ello y nombrar al liquidador o liquidadores.

Tomar las decisiones necesarias para el bienestar de la fundacion.

k. Las demas que no sean delegadas a otro drgano o le correspondan estatutaria o
legalmente.
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Paragrafo primero. Cualquier funcién otorgada estatutariamente tanto al Consejo de
Fundadores como a la Junta Directiva, se entendera delegada a esta ultima mientras no
haya impedimento alguno para el ejercicio de sus funciones.

REUNIONES DEL CONSEJO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadores realizara
reuniones ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias serdn aquellas cuya realizacién se
encuentra prevista en la ley o estos estatutos, las extraordinarias cualquier otra.
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Paragrafo a Reunion ordinaria. La reunién ordinaria para aprobar los estados financieros,
balance general e informes de gestidn de la vigencia anterior sera convocada para
realizarse dentro de los primeros dos meses del afio. En caso de no haberse realizado la
reunion ordinaria al finalizar los primeros dos meses del afo, el Consejo de Fundadores se
reunira el primer lunes del mes de marzo, anteriormente indicados.

Paragrafo b. Reuniones extraordinarias. Las reuniones extraordinarias se realizaran
cuando lo exijan las necesidades de la fundacién y podrdn ser convocadas en cualquier
época del afio de conformidad con los procedimientos estatutarios.

CONVOCATORIA DEL CONSEJO DE FUNDADORES. El Consejo de Fundadores podra ser
convocado por el representante legal de la fundaciéon o un nimero plural de miembros
gue representen al menos al 20% del total del Consejo de Fundadores, mediante una
comunicacion enviada con al menos 5 dias habiles de antelacién a la fecha de la reunion
para el caso de las extraordinarias y 15 para el caso de las ordinarias, sin contar el dia en
gue se envia la comunicacidn ni el dia de la reunidn.

Paragrafo primero. Reunién por derecho propio. En caso de no haberse hecho
convocatoria alguna al finalizar los primeros dos meses del afo, o habiéndose realizado,
pero teniendo fecha de reunidn posterior a los primeros dos meses del afo, el Consejo de
Fundadores se reunira el ultimo lunes del mes de marzo o el siguiente dia habil en la sede
de la entidad.

MEDIOS DE CONVOCATORIA. El Consejo de Fundadores deberd ser convocado a través
del correo electrénico que cada miembro haya proporcionado para ello. Los miembros de
la fundacién también podran recibir las convocatorias a través de su teléfono celular, ya
sea mediante mensajes en aplicaciones de mensajeria instantanea o de texto, siempre y
cuando lo hayan autorizado ante el Consejo o solicitado al representante legal o
secretario.

Paragrafo. Renuncia al derecho de convocatoria. El miembro que no fuere convocado a la
reunidn y aun asi hiciere presencia, se entiende que renuncia al derecho a ser convocado,
a menos que en la reunion proteste por la falta de convocatoria.

REUNION DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Si convocada la reunién del Consejo de
Fundadores en debida forma, la reunidn no se realiza por falta de quorum, se convocard a
una segunda reunion en la cual se podra decidir con cualquier nimero plural de miembros
siempre que:

a. Lareunidn sea convocada de conformidad con las normas estatutarias.
b. Lafecha de reunidén convocada sea al menos diez (10) dias después de la reunidn
fallida y no mas de 30 (treinta) dias después de esta.
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DERECHO DE INSPECCION. Sin prejuicio de la informacién que puedan solicitar los
miembros individualmente para velar por los intereses de la fundacion, el representante
legal o quien haga sus veces deberd garantizar el acceso a la informacion financiera, legal,
contable o comercial por lo menos por lo menos dentro de los 15 dias habiles anteriores a
la reunidon del Consejo de Fundadores en que se aprueben los balances financieros del
final de ejercicio o que versen sobre la enajenacidn de activos o liquidacion de la entidad.

REGIMEN DE QUORUM Y MAYORIAS. El Consejo de Fundadores deliberara con la
presencia de la mitad mds uno de sus miembros. Las decisiones seran aprobadas con la
mitad mds uno de los votos presentes, con excepcion de los siguientes casos:

a. Cuando se vaya a transformar la fundacién en cualquiera de los otros tipos de
entidades sin animo de lucro de la misma naturaleza o sector. Esta decisién sdlo podra
adoptarse con el 100% de los votos presentes.

b. Cuando se decida sobre la enajenacién de activos de la fundacién que representen el
10% o mas de su patrimonio. Esta decision sélo podrd adoptarse con el 75% o mas de
los votos de presentes.

¢. La modificacidon de las causales y mayorias necesarias para la exclusién de miembros
de la entidad. Esta decisidn requerira el 100% de los votos presentes.

d. La modificacién del régimen de quorum y mayorias. Esta decisidn requerira del 100%
de los votos presentes.

FRACCIONAMIENTO DEL VOTO. Cuando se trate de la eleccion de cuerpos colegiados, los
miembros del Consejo de Fundadores podrdn fraccionar su voto entre las diferentes
opciones de votacion.

ACTAS. Las decisiones del Consejo de Fundadores se haran constar en actas aprobadas por
ella misma y elaboradas por la persona u érganos que se disponga para ello. Estas actas
deberan ir firmadas por el presidente y secretario del Consejo de Fundadores. Mientras la
fundacidn cuente con un Unico miembro, éste elaborard actas en que conste las decisiones
que ha tomado, sin otros requisitos adicionales para su validez.

Junta directiva

LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva es el 6rgano en el cual se delega la administracién
y direccidn de la entidad. Esta conformada por 3 miembros nombrados por el Consejo de
Fundadores. Los requisitos de pertenencia y eleccién a la Junta Directiva seran
reglamentados por el Consejo de Fundadores.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de la de la Junta Directiva:

a. Elegir al Director Ejecutivo de la entidad.
b. Elegir a su presidente, vicepresidente y secretario.



c. Ejercer la administracidn y direccién de la fundacién de conformidad con los objetivos
y fines de esta, asi como las directrices o instrucciones proporcionadas por el consejo
de Fundadores.

d. Darse su propio reglamento.

e. Crear los empleos y cargos que considere necesarios para el funcionamiento de la
entidad.

Decidir sobre la enajenacién de bienes o activos de la entidad.

g. Decidir sobre el cambio de domicilio de la entidad.

h. Preaprobar los estados financieros, balance general e informe de gestion de la
vigencia anterior presentados por el Director Ejecutivo, para su posterior presentacion
ante el Consejo de Fundadores.

i. Convocar extraordinariamente a el Consejo de Fundadores cuando las circunstancias
de la fundacidn lo requieran, de conformidad con los procedimientos estatutarios
establecidos para ello.

j- Atender de manera oportuna los requerimientos de informes, documentacién y en
general informacidn que sean solicitados por el Consejo de Fundadores.

k. Solicitar informes, documentacion, balances de gestion y en general informacidn
sobre las actividades de la fundacién al Director Ejecutivo o quien haga sus veces.

. Las demas que le sean asignadas por los estatutos, la ley o el Consejo de Fundadores,
asi como aquellas que no correspondan a otro érgano de la fundacién y no sean ni
hayan sido ejercidas por el Consejo de Fundadores.

Paragrafo a. Cualquier funcién otorgada estatutariamente tanto al Consejo de Fundadores
como a la Junta Directiva, se entendera delegada a esta uUltima mientras no haya impedimento
alguno para el ejercicio de sus funciones.

30. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunird ordinariamente una
vez al mes, convocada por el secretario o el presidente a falta de aquel. Podra reunirse
también de manera extraordinaria cuando los asuntos de la fundacién lo obliguen.

31. CONVOCATORIA. Las reuniones ordinarias de la Junta Directiva seran convocadas por el
secretario de esta, o el presidente a falta de aquel y el representante leal. Para las
reuniones ordinarias se debera enviar la convocatoria con 5 dias habiles de antelacién. Las
reuniones extraordinarias de la Junta Directiva podran ser convocadas por el presidente a
través del secretario o por si mismo, el representante legal, el Consejo de Fundadores o un
nuimero de miembros de la junta que representen al menos el 20% de esta.

32. MEDIOS DE CONVOCATORIA. La convocatoria de la Junta Directiva se podra realizar por
los mismos medios establecidos para el Consejo de Fundadores.

Paragrafo segundo. La Junta Directiva podra convocarse y reunirse por medios virtuales
siempre y cuando se garantice la comunicacién simultanea o sucesiva a través de cualquier
medio tecnoldgico que se disponga para ello.



33.

34.

35.

36.

37.

38.

REGIMEN DE QUORUM Y MAYORIAS. La Junta Directiva deliberara con la presencia de la
mitad mds uno de sus miembros. Las decisiones serdn aprobadas con la mitad mas uno de
los votos presentes con excepcidn de aquella sobre la enajenacidn de activos de la
fundacidn que representen al menos el 10% de su patrimonio, la cual deberd ser aprobada
por al menos el 75% de los votos presentes.

ACTAS. Las decisiones de la junta Directiva se haran constar en actas aprobadas por ella
misma y elaboradas por la persona u érganos que se disponga para ello. Estas actas
deberan ir firmadas por el presidente y secretario del érgano.

PRESIDENTE DE LA JUNTA. La direccidn y coordinacidon de las actividades de la Junta
Directiva estara a cago de su presidente, el cual debera ser escogido por este mismo
drgano por mayoria simple. Son funciones del presidente de la junta:

a. Realizar la convocatoria de las reuniones, directamente o por medio del Secretario de
la Junta Directiva.

b. Presidir las reuniones y manejar los debates.

c. Velar por que se sigan las instrucciones o lineamientos dados por el Consejo de
Fundadores.

d. Preparar el orden del dia de las reuniones, en coordinacién con el representante legal
de la fundacién y el Secretario de la Junta Directiva.

e. Las demds que le sean asignadas por la ley o estos estatutos.

SECRETARIO DE LA JUNTA. La adecuada gestiéon documental y administrativa de la
fundacidn estard a cargo del Secretario de la Junta Directiva, el cudl sera escogido por este
mismo drgano por mayoria simple. Su labor principal es asegurar el adecuado registro de
decisiones, la convocatoria a reuniones, y la entrega puntual de informacién a los
miembros de la junta directiva, para lo cual tendra las siguientes funciones:

a. Realizar convocatorias para reuniones de la Junta Directiva, asegurando la
participacién oportuna de los miembros.

b. Garantizar la entrega puntual de informacion relevante a los miembros de la junta,
facilitando una toma de decisiones informada.

c. Conservar la documentacion de la fundacidn y reflejar de manera adecuada en los
libros de actas el desarrollo de las sesiones, dando fe de los acuerdos tomados por la
Junta u otros érganos de administracién.

d. Las demds que le sean asignadas por la ley o estos estatutos.

VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA. El vicepresidente de la Junta Directiva ejercera las
funciones del Presidente en las ausencias temporales o permanentes de éste.

Representacion legal — Director Ejecutivo

ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL. La administracion y representacion legal
de la FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO estardn a cargo de una persona natural o



juridica que se denominara Director Ejecutivo el cual sera elegido por la junta directiva o, a
falta de ésta, el Consejo de Fundadores por un periodo de tiempo indefinido hasta su
renuncia o remocion. El representante legal tendra un suplente que serd nombrado por el
mismo érgano que nombre al primero.

39. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO. Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:

a. Actuar como representante legal de la Fundacion.

b. Convocary presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la Fundacion.

c. Velar por los intereses de la Fundacion debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de
la Fundacion; sin dicha firma tales actos no tendran valides.

d. Establecer accidn juridica a quienes malversen, destruyan o dafen los fondos o bienes
de la Fundacién.

e. Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Fundacién los pagos,
dentro de sus limitaciones.

f. Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacion y los que sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o
demads documentos.

g. Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha de la
fundacidn y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la
convocatoria.

h. Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la
Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la fundacién.

i. Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

j- Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
Fundacion.

k. Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA
FUNDACION. Cuando éstos excedan de (indique un valor o salarios minimos
mensuales legales vigentes necesita de autorizacion previa de la Junta Directiva.

. Colocar a consideracidn y aprobacién de la Junta Directiva y de la Asamblea, los
planes, programas y proyectos de la Fundacion.

m. Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la
formulacion y presentacion de los proyectos.

n. Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

Paragrafo primero. El representante legal podra ejercer sus funciones con limite de cuantia
equivalente al 90% (noventa por ciento) del patrimonio neto de la fundacion que se registre
en la declaracion de renta de la vigencia anterior o, a falta de esta, los libros de la entidad.
Para la celebracion de cualquier acto o negocio que exceda los limites de la cuantia
anteriormente indicados, el Director Ejecutivo debera contar con autorizacién de la Junta
Directiva.



El representante legal suplente gozara de las mismas facultades del representante leal en su
ausencia o cuando éste asi lo autorice.

Disolucidn y liquidacién
40. DISCOLUCION. La FUNDACION DE LA MANO DEL MAESTRO se disolvera:

a. Por extincién o destruccion definitiva y permanente del patrimonio requeridos para el
funcionamiento de la entidad.

b. Cuando pasados dos afos desde la fecha de la constitucion de la fundacién esta ni
hubiese iniciado actividades.

¢. Porimposibilidad de desarrollar el objeto social de la entidad.
Por decision de autoridad competente.

e. Las demds causales que determine la ley.

41. LIQUIDADOR. Decretada la liquidacidn, el Consejo de Fundadores nombrara al liquidador
y, a falta de tal nombramiento, actuara como el liquidador el representante legal el cual se
inscribira en el Registro Mercantil junto con el acta en que se aprueba la liquidacidn.

42. LIQUIDACION. Con cargo al patrimonio de la fundacién el liquidador publicara tres avisos
en medios de comunicacion de circulacién nacional informando de la disoluciéon de esta, el
estado de la liquidacidn e invitando a los acreedores a hacer valer sus derechos y
obligaciones con la entidad.

Paragrafo primero. Transcurridos quince (15) dias habiles desde la publicacién de los
avisos, sin contar el dia de su publicacion o emision, se iniciara el proceso de liquidacién
realizando los pagos de las obligaciones contraidas con terceros.

Paragrafo segundo. Terminado el proceso de liquidacion y realizados todos los pagos de
las obligaciones a cargo de la entidad, el remanente patrimonial, si lo hubiere, se destinara
a la entidad sin animo de lucro de la misma naturaleza que para tales efectos disponga el
Consejo de Fundadores.

MIEMBROS DEL CONSEJO DE FUNDADORES
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